关于《芜湖市医疗保障信用管理办法

（试行）》的起草说明

一、决策背景和依据
为推进“信用芜湖”建设，提升我市医疗保障信用管理水平，促进医保事业健康、可持续发展，营造诚实、自律、守信、互信的信用环境， 根据安徽省医疗保障局关于印发《安徽省医疗保障信用管理办法（试行）》的通知要求及芜湖市信用体系建设需求，制定了《芜湖市医疗保障信用管理办法（试行）》。
二、研判和起草过程
2022年2月15日-20日，学习安徽省医保信用监管体系试点城市安庆的经验，学习长三角其他城市先进做法。2月24日，局内召开专题会讨论；3月2日，拟定《关于芜湖市医疗保障信用管理办法（试行）》，征求各县市区及定点医药机构意见，收到修改意见两条，经讨论后接纳；3月2日-4月1日在市区网站面向社会征求意见。
三、主要内容
《办法》主要分十章31条。
第一章（第1至第5条）总则，包括制定《办法》的目的依据、信用主体分类、适用范围和医疗保障信用管理遵循原则等。
第二章至第八章（第6至第27条），包括信用承诺、
信用档案、信用评价、信息公开、信用奖惩、信用共享及信用修复的含义和内容等。
第九章（第28至第29条）监督管理，明确监督管理相关单位、人员法律责任及异议信用信息的处理方式等。
第十章（第30至第31条）附则，明确《办法》解释权和执行时间。
四、意义
《芜湖市医疗保障信用管理办法（试行）》的出台，开启了医保违法违规纳入信用管理的道路，丰富了医保基金监管处理的方式方法，加强了医保基金监管震慑力，将大力推动医保基金的合理使用。

关于《芜湖市医疗保障定点医疗机构信用等级评价实施细则（试行）》等

四项制度的起草说明
一、决策背景和依据
2021年9月安徽省医疗保障局印发《安徽省医疗保障信用管理办法（试行）》的通知，开始在全省医保监管领域推行信用管理。为推进我市医保基金监管信用体系建设工作，提升医保基金监管能力和水平，促进医保事业健康、可持续发展，营造诚实、自律、守信、互信的信用环境，鼓励和引导不良医疗保障信用参与主体主动改正医疗保障失信行为，积极消除社会不良影响，重塑主体信用，营造诚实守信的信用环境。根据《芜湖市医疗保障信用管理办法（试行）》等相关文件规定，制定了《芜湖市医疗保障定点医疗机构信用等级评价实施细则（试行）》等四项制度。
二、研判和起草过程
2022年2月15日-20日，学习安徽省医保信用监管体系试点城市安庆的经验，学习长三角其他城市先进做法。2月24日，局内召开专题会讨论；3月2日，拟定《芜湖市医疗保障定点医疗机构信用等级评价实施细则（试行）》等四项制度，征求各县市区及定点医药机构意见，收到修改意见两条，经讨论后接纳；3月2日-4月1日在市区网站面向社会征求意见。
三、主要内容
四项制度主要包括信用主体分类、信用等级划分方法、信用等级评价周期、评价结果及信用修复等相关内容。如定点医疗机构和零售药店信用评价实行积分制管理，医保医师信用评价实行赋分制管理；并根据积分或赋分确定等级，统一划分为A、B、C、D四个等级；信用等级以周期年度为评价周期等。明确了可通过信用评价、信用奖惩及信用修复等具体方式开展信用管理，明确了解释权和执行时间。
四、举措意义
四项制度紧跟《芜湖市医疗保障信用管理办法（试行）》步伐，进一步开启了医保违法违规纳入信用管理的道路，丰富了医保基金监管处理的方式方法，加强了医保基金监管震慑力，将大力推动医保基金的合理使用。
